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1. Retour sur l’année 2023 
 

Les nouveautés de Rhizomes 

 

L’année 2023 pour Rhizomes se maintien par rapport à l’année précédente, en terme de 

fonctionnement global et en volume de formations. 

L’organisme de formation n’a pas vécu de grands changements, si ce n’est l’ouverture d’un 

nouveau poste à temps partiel pour soutenir administrativement la responsable 

administrative et pédagogique dans ses fonctions. 

 

L’équipe salariée 

 

Lucile Coquelet est toujours salariée en CDI à 80% au sein de l’association, en tant que 

responsable administrative et pédagogique 

Comme énoncé ci-dessus, Céline GIAMMEI a rejoint Lucile Coquelet sur un CDD de 7 mois à 

50% en tant qu’assistante administrative, à partir du 1er août 2023. 

 

Le Conseil d’administration et le Comité pédagogique 

 

Les membres du Conseil d’administration sont toujours investi.es sur dans le fonctionnement 

administratif et Qualité de Rhizomes.  

Le Comité pédagogique, composé des 2 salarié.es de Rhizomes, ainsi que de Nicolas Grijelmo 

(CA), Paola Melosu (CA), Clotilde Fenoy (CA), Alban Surmely (CA), et Ana Gianni, Esperanza 

Falero et Nils Guyot (membres de la commission formation de Solidarités Jeunesses et 

formateur.ices), s’est réuni 2 fois en 2023, en février puis en octobre.  

 

La certification Qualiopi 

 

L’audit initial Qualiopi a été passé en juin 2021 et attendait son audit de surveillance fin 

2022/début 2023. Au regard de l’essor de Rhizomes sur l’année 2022, il a été décidé de le 

passer plutôt début 2023.  

Celui-ci a été réalisé (et réussi) le 1er mars 2023, et le suivant (audit de renouvellement pour 3 

ans) a été également passé et réussi fin mars 2024. Le prochain (audit de surveillance) devra 

être planifié dans le dernier trimestre 2025.  



4 
 

2. Formation 2023 et résultats 
 

La formation en chiffre 

 

L’année 2023 compte pour Rhizomes exactement 122 formations, dont 96 formations en actions 

individuelles et 26 en actions collectives. 

4035 heures de formation ont été dispensées par 48 intervenant.es en tant que prestataires externes 

et 14 heures de formations ont été dispensées par la salariée de Rhizomes, soit un total de 4049 heures 

de formation dispensées par 49 intervenant.es en 2023. 

Un total de 793 apprenant.es venant de 13 structures ont bénéficié des formations de Rhizomes. 

Parmi ces structures nous retrouvons toutes les associations du mouvement Solidarités Jeunesses, 

mais aussi : 

- Le Centre culturel et social Rosa Parks 

- Cotravaux 

- L’association Du beurre dans les épinards 

- Ecoco2 

 

 

Spécialités des formations dispensées 
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La qualité des formations 

 

Taux de participation sur les formations 2023 :  97% 

 

Satisfaction globale des apprenant.es sur les formations 2022 : 9,5/10 

 

Déroulement :    9,5/10 

Animation :    9,6/10 

Contenu :    9,5/10 

Animation :     9,6/10 

Organisation matérielle :  9,6/10 

Efficacité de la formation :  9,2/10 

 

Satisfaction globale des structures : 9,9/10 

 

 

 

 

 


